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AFASTAMENTO - DOACAO DE SANGUE

SETOR RESPONSAVEL: DBL/DAP
GRUPO DE ASSUNTO: 10 (Afastamento)
ASSUNTO: 1507 (Afastamento — Doagdo de Sangue)
ANEXO: Anexar Declaragdo de Doagdo de Sangue

Encaminhar via

SOLICITACAO
DIGITAL NO SPA

Servidor(a): CPF: Matricula SIAPE:
Lotagdo / Localizacdo: Cargo: Ramal:
E-mail (servidor): Fone (DDD/N9): (__ ) - ou
Chefia imediata: E-mail (chefia imediata):

Informar data da Doagﬁo (auséncia proveniente a doagdo de sangue):

Data:

Lei 8.112/90, Art. 97, dispde que:

Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:

I - por 1 (um) dia, para doag&o de sangue.

Observacgdo: O dia em que o servidor(a) for efetuar a doagdo de sangue sera considerado como o dia do afastamento.

Lembrando que a frequéncia anual admitida para doagGes de sangue sera:
a) de 04 (quatro) doagbes de sangue anuais para homens, com intervalo minimo de 02 (dois) meses entre elas;
b) b) de 03 (trés) doacdes de sangue anuais para mulheres, com intervalo minimo de 03 (trés) meses entre elas.

Florianépolis,

Assinatura do Requerente

DOCUMENTOS NECESSARIOS:

Anexar Declaracdo de Doacdo de Sangue.
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