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INTRODUCAO

A portaria 260/2018/PRODEGESP, de 25 de abril de 2018, instituiu
a comiss&ao com o objetivo de revisar a Portaria Normativa n° 58/2015/GR
que dispbe sobre normas para concésséo dos . adicionais de
insalubridade, periculiosidade e de irradiagéo ionizante e da gratificagéo
por trabalhos com raios-x no ambito da Universidade Federal de Santa

Catarina.

A instituicdo da referida comissao justificou-se pela emissao da
Orientacdo Normativa n° 04, de 14 de fevereiro de 2017, que estabelece
orientagdo sobre a concessdo dos adicionais de insalubridade,
periculosidade, irradiagdo ionizante e gratificacao por trabalhos com raios-

X ou substancias radioativas.

A comissdo foi constituida por 3- (trés) membros, os quais
representaram a Divisdo de Saude e Seguranca do Trabalho e a

" Coordenadoria de Pagamento de Pessoal.

TRABALHO REALIZADO

O trabalho foi realizado por meio de reunides semanais, ocorridas
nos meses de agosto e setembro, na Divisao de Seguranca e Saude do
Trabalho. As reunides iniciais, ocorridas entre os dias 06 e 10 de agosto,
contaram com a présenga e colaboracdo dos engenheiros Regiane
Machado Westphal, membro suplente desta comissdo, e Marcelo

Fontanella Webster.

A metodologia definida para desenvolvimento do trabalho consistiu
na consulta aos normati\)os legais e infralegais vigentes, reviséo e
elaboracado de minuta da.nova portaria normativa UFSC. Além disso,
foram encaminhados e-mails, solicitando sugestdes para a verséo final da
minuta, aos engenheiros Francisco Felipe da Silva Janior e Regiane
Machado Westphal. :

Abaixo segue a bibliografia e material es.tudédo:
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a) Artigos 68 a 72 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Di_sp(”)ev
sobre o régime juridico dos servidores publicos éivis da Unido, das
autarquias e das fundagées publicas federais; | i

b) Orientacdo Normativa n° 06, de 18 de margco de 2013. Estabelece
orientacdo sobre a concessdo dos. adicionais de .insalubridade,

: periculosidade, irradiagdo ionizante e gratificagdo por trabalhos com .
raios-x ou substancias radioativas, e da outras providéncias;

c) Orientacao Normativa n° 04, de 14 de fevereiro de 2017. Estabelece
orientacdo sobre a concessdo dos adicionais de insalubridadé
perlcuI03|dade irradiagcdo ionizante e gratlflcagao por trabalhos com
raios-x ou substancias radioativas, e da outras providéncias;

d) Portaria Normatlva n°® 58, de 09 de julho de 2015. Dispde sobre' normas
para concessao dos adic{onais de insalubridade, periculosidade e de
irradiag&o ionizante e da gratificagao por trabalho por Raios-X, no ambito

- da UFSC; | - |

e) Decretq-Lei n® 97.458, de 11 de jaheiro de 1989. Regulaménta a
concessao dos Adicionais de Periculosidade e de Insalubridade;

f) Art. 12 da Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991. Dispde sobre
reajuste da remuneracdo dos servidores publicos, corrige e 'reeétrutura
tabelas de vencimentos, é da outras providéncias;

'g) Lein® 1.234, de 14 de novembro de 1950. Confere direitos e vantagens
a servidores que operam com Raios X e substancias radioativas;

h) Decreto-Lei n® 1.873, de 27 de maio de 1981. DispGe sobre a concessao
de adicionais de Insalubridade e de periculosidade‘aos' servidores
publicos federais, e da outras providénci'aS' e

i) Decreto n® 877, de 20 de julho de 1993. Regulamenta a concessao do

~ adicional de |rrad|agao ionizante de que trata o § 1° do art 12 da Lei n°
8.270, de 17 de dezembro de 1991,

CONCLUSOES

Considerando os objetivos definidos para esta comissao, foi elaborada
minuta para atualizacdo da Portaria Normativa n° 58/2015/GR, a fim de fixar as
normas para a concessao dos adicionais de msalubndade penculosndade v
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iradiagao ionizante e gratificagdo por trabalhos com raios-x ou substancias
radioativas, no ambito da Universidade Federal de Santa Catarina, em

‘consonancia com a Orientacéo Normativa n° 04, de 14 de fevereiro de 2017.

A minuta contempla os seguintes aspectos no que diz respeito as

concessodes dos adicionais ocupacionais:

a) Definicoes em relacdo ao adicional de irradiagao ionizante;

b) Enquadramento dos individuos que fazem jus ao adicional de irradiacéo
ionizante;

c) Definicoes em relag;ao aos adicionais de insalubridade e perlcuI03|dade -

d) Forma de caractenzagao e justificativa para concessao dos ad|C|ona|s de
insalubridade e periculosidade;

e) Situagées impeditivas para percepgao dos adicionais ocupacionais;

f) Percentuais a serem pagos para cada tipo de adicional e respectivo grau
de risco; i

g) Rol dos documentos que deverao instruir as solicitagbes de pagamento
dos adicionais; " ‘:

h) Definicao das péssoas responsaveis pela emiSséo das portarias de
localizacdo, concessfo, alteragdo ou cancelamento ‘dos adicionais
ocupacionais; .

i) Anexos (modelos das portarias de concesséo, alteragdo, cancelamento e

localizagao).

Cabe salientar que, em' relagdo ao modelo dé portaria de localizagao,
esta foi incluida.no processo de revisao da Por’téria n° 58/2015/GR, a partir da
constatagéo do excesso de duvidas relacionadas a este documento, e dada a
sua importancia nas instrugéeé'dds -processos de pagamento dos adicionais

ocupacionais.

Foi criado, ainda, o Requerimento de Retorno ao ambiente insalubre,

voltado para a servidora e atendendo ao interesse da mesma em retornar ao |

ambiente onde exercia suas atividades, de modo insalubre ou perigoso, apos o
retorno da licenca maternidade e fim da lactacdo. O Requerimento de Retorno
~sera disponibilizado pela DSST/DAS/PRODEGESP.
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EQUIPE |

- Geisa Sabine Aradjo Silva
‘Presidente

I"’ /6/&?{(/%/ 2 | %x}x\yz; m . Q&E&S(—;)IQA ‘
Jerk Ledic Neto ' . Regiahe Machado Westphal I
Membro Titular _ - Membro Suplente



6  ANEXOS

a) Portaria n° 260/2018/PRODEGESP Comisséo para revisao da Portarla
n® 58/2015/GR, que dispée sobre normas para CONCessao dos adicionais
ocupacionais. :

b) Portaria n° 473/2018/PRODEGESP - Prorrogagao da Portaria n°
260/2018/PRODEGESP.

C) E-mail de 10 de outubro de 2018, encaminhado aos engenheiros
Francisco Felipe da Silva Junio e Regiane Machado Westphal.



Universidade Federal de Santa Catarina _
Boletim Oficial

Numero: 61/2018

Data da Publicagao: 28/05/2018

Periodo: 25/05/201 8a 28/05/201 8

Boletim:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

BOLETIM OFICIAL

GABINETE DA REITORIA — RAMAL: 6224

| CPG

RESOLUCAO N* 29 a 32/2018/CPG

GR

, PORTARIA NORMATIVA N 134 /2018/GR

PRAE

EDITAL DE RESULTADOS = 1° ETAPA -‘EDITAL N.° 10/2018/PRAE

EDITAL DE RESULTADOS —2* CHAMADA - EDITAL N.°
05/2018/PRAE -

EDITAL DE RESULTADOS - EDITAL N.° 11/2018/PRAE
EDITAL DE RESULTADOS - EDITAL N.° 12/2018/PRAE
EDITAL DE RESULTADOS - 2° ETAPA - EDITAL N.° 10/2018/PRAE

EDITAL DE RESULTADOS — 3° CHAMADA - EDITAL N.°
05/2018/PRAE

EDITAL DE RESULTADOS - EDITAL N.° 05/2018/PRAE .

PRODEGESP

PORTARIA N 247, 248, 251, 25_8 259 260 274, 275 276 277 278 ¢
279/2018/PRODEGESP

SAAD

PORTARIA N** 027/SAAD/201 8

CED

PORTARIA N°* 20/2018/NDI -

CFM

PORTARIA N* 47 a 51/CFM/2OI 8

EDITAL N* 4/CFM/2018

N2 260 - Art. 12 Instituir comissdo com o intuito de revisar a Portaria Normativa n? 58/2015/GR que
dispde sobre normas-para concessdo dos adicionais de insalubridade, periculosidade e de irradiacdo
‘ioni‘zante.e da gratificacdo por trabalhos com raios-x, no ambito da Universidade Federal de Santa

Catarina:

Art. 22 Designar 0s servidores relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, compor referida

comissao:

GEISA SABINE ARAUJO SILVA — DAP/PRODEGESP
JERKO LEDIC NETO - DAS/PRODEGESP (titular)
REGIANE MACHADO WESTPHAL — DAS/PRODEGESP (suplente)‘
Art. 32 A Comissdo tem um prazo de 90 (noventa) dias para finalizar os trabalhos.
* Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da.U ESE:

*
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Unlver51dade Federal de Santa Catarma

Boletim Oficial

Numero: 99/2018

Periodo: 24/08/2018 a 27/08/2018

Data da Pubhcagao 27/08/2018

¢

|

PERIODO DE 27/08/2018 a 29/08/2018

Boletim:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
- CATARINA
BOLETIM OFICIAL
GABINETE DA REITORIA — RAMAL: 6224
Tele  RESOLUGOES N* 139 a 151/2018/CC
CPG PORTARIA N°38/2018/CPG
_ |~ PORTARIA N*1861 2 1875, 1879 2 1882, 1893 a
el | 1898,1900, 1902, 1906, 1908 a 1921/2018/GR
| | 137 a 138/2018/CORG/GR
| ARA ' PORTARIA N°2 a 5/CGFISIO/CTS/ARA/2018
L LGRS PORTARIA N° 77 a 78/2018/CCR/CBS
PRAE PORTARIA N* 003/2018/RU
» PROAD PORTARIA N*73, 288, 289, 297, 296, 138,
148/2018/DPC
PROEX ~ EDITAL N° 2, 5/2018/PROEX |
SECARTE - - EDITAL N° 005/SeCArte/2018.

SEOMA PORTARIA N*09/SEOMA/2018
CFM PORTARIA N*107 a 109/CFM/2018

N2 473 - Art 12 Prorrogar a pbrtaria n. 260/2018/PRODEGESP por 60 dias, a

contar de 16/08/2018.
Art. 22 A Comissdo tem um prazo de 90 (noventa) dias para finalizar os

trabalhos.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim

Oficial da UFSC.







Minuta da nova portaria - adicionais ocupacionais : , https://webmail.ufsc.br/?_task=mail&_safe=0&_ui d=59& mbox=Sent...

1

Assunto Minuta da nova portaria - adicionais ocupacionais g
De <geisa.sabine@ufsc.br> ~ P P ;"::'w*
Para Francisco Felipe da Silva Junior <francisco.silva@ufsc.br>,

. Regiane Machado Westphal <machgado.£egiane@ufsc.br>
Data 10.10.2018 10:48

e Minuta Nova portaria Insalubridade - 2018.docx (~68 KB)

Prezados,

Para conhecimento, avaliagdo e consideragdes, encaminho a minuta da nova portaria sobre as concessdes dos
adicionais ocupacionais. Peco que me deem retorno até segunda (15/10).

Atenciosamente, -

Geisa Sabine

Assistente em Administracédo

Coordenadoria de -Pagamento de Pessoal

Departamento de Administracéo de Pessoal
Pré-reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas
Universidade Federal de Santa Catarina

Fone: (048) 3721- 9411 .

I de 1 23/10/2018 08:34






MINUTA

PORTARIA NORMATIVA N° XX/2018/GR, de de de 2018

Dispde sobre as normas para concessdo dos
Adicionais de Insalubridade, Periculosidade
e de Irradia¢do Ionizante e da Gratificagdo
por Trabalhos com Raios-X.

O Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e
considerando o disposto no Decreto n°® 97.458, de 11/01/89, nos artigos 68 a 72 da Lei
n° 8.112/90, de 11/12/90, no artigo 12 da Lei n° 8.270, de 17/12/91, No Decreto 877, de
20/07/93, e na Orientagdo Normativa n° 04/SEGEP/MP, de 14/02/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Fixar as normas para a concessdo dos Adicionais de Insalubridade,
Periculosidade e de Irradiagdo Ionizante e da Gratificagdo por Trabalhos com Raios-X
no ambito da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, conforme segue.

Art. 2° - Os servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem
jus a um adicional sobre o vencimento do cargo efetivo, nos termos das normas legais e
regulamentares pertinentes.

Pardgrafo unico - O servidor que fizer jus a mais de um dos adicionais ou gratificacéo,
previstos no art. 1° desta Portaria, devera optar por um deles.

Art. 3° - Em relacédo ao adicional de irradiacdo ionizante, considerar-se-30 as seguintes
definigGes:

I - Individuos Ocupacionalmente Expostos - IOE: aqueles que exercem atividades
envolvendo fontes de radiagdo ionizante desde a produgo, manipulagdo, utilizagdo,
operagdo, controle, fiscalizagdo, armazenamento, processamento, transporte até a
respectiva deposi¢do, bem como aqueles- que atuam em situagdes de emergéncia
radiolégica;

I1 - area controlada: aquela sujeita a regras especiais de protegcdo e seguranga com a
finalidade de controlar as exposi¢cdes normais, de prevenir a disseminagdo de
contaminagdo radioativa ou de prevenir ou limitar a amplitude das exposi¢des
potenciais;

III - area supervisionada: qualquer 4rea sob vigilancia néo classificada como controlada,
mas onde as medidas gerais de protecdo e seguranga necessitam ser mantidas sob
supervisdo; e ' '
IV - fonte emissora de radiacdo: o equipamento ou material que emite ou € capaz de
emitir radia¢do ionizante ou de liberar substancias ou materiais radioativos.



Ait. 4°. O adicional de irradiagdo ionizante somente podera ser concedido aos
Individuos Ocupacionalmente Expostos - IOE, que exercam atividades em 4rea
controlada ou em 4rea supervisionada.

Art. 5°. A gratificagio por trabalhos com raios-x ou substéncias radioativas somente
podera ser concedida aos servidores que, cumulativamente:

I - operem direta, obrigatoria e habitualmente com raios-x ou substancias radioativas,
junto as fontes de irradiagdo por um periodo minimo de 12 (doze) horas semanais; como
parte integrante das atribui¢des do cargo ou fungdo exercido;

1 - tenham sido designados por Portaria do dirigente do 6rgéo onde tenham exercicio
para operar direta e habitualmente com raios-x ou substancias radioativas; €

I1I - exergam suas atividades em area controlada.

)

Art. 6° - Em relacfio aos adicionais de insalubridade e periculosidade, consideram-se:

I - exposicdo eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a
circunstancias ou condigBes insalubres ou perigosas, como atribuigdo legal do seu
cargo, por tempo inferior & metade da jornada de trabalho mensal;

Il - exposicio habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou
condigdes insalubres ou perigosas.por tempo igual ou superior a metade da jornada de
‘ trabalho mensal; e

III - exposi¢io permanente: aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral.

Pardgrafo tinico — No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou
perigosas em periodo de tempo que ndo configure exposi¢do habitual, nos termos do
inciso II do caput deste artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao
adicional conforme os Anexos e Tabelas das Normas Regulamentadoras n® 15 e n° 16,
aprovadas pela Portaria MTE n° 3.214, de 8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao
recebimento do respectivo adicional.

Art. 7° - A caracterizago ¢ a justificativa para concessfio de adicionais de insalubridade
e periculosidade aos servidores da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, - quando houver exposi¢io permanente ou habitual a agentes fisicos,
quimicos ou biolégicos, ou na hipétese do paragrafo unico do art. 9° desta Orientagdo
Normativa, dar-se-do por meio de laudo técnico elaborado nos termos das Normas
Regulamentadoras (NR) n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n® 3.214, de 8 de
junho de 1978.

Art. 8° - A servidora gestante ou lactante seréd afastada, enquanto durar a gestagdo ou a
lactagdio, das operagSes ou locais considerados insalubres ou perigosos, exercendo as
suas atividades em local salubre e em servigco ndo perigoso.



§ 1° - A servidora devera informar a sua chefia imediata, assim que for de seu
conhecimento, sobre sua gravidez.

Pardgrafo unico — Findada a licenga maternidade, a servidora podera retornar ao
ambiente com riscos ocupacionais, desde que n#o esteja amamentando. Para isso,
devera preencher, assinar e entregar 0 Requerimento de Retorno ao ambiente
Insalubre/Perigoso disponibilizado pela DSST/DAS/PRODEGESP.

Art. 9° - O pagamento dos adicionais e da gratificacdo de que trata esta portaria serd
suspenso quando cessar o risco ou quando o servidor for afastado do local ou da
atividade que deu origem a concesso. ‘

Paragrafo. uinico — Ndo se aplica o disposto no caput deste artigo as hipdteses de
afastamentos considerados como de efetivo exercicio:

I - pelo paragrafo unico do art. 4° do Decreto-Lei n° 1.873, de 1981, conforme
determina o art. 7° do Decreto n° 97.458, de 11 de janeiro de 1989, com relagdo aos °
adicionais de periculosidade, insalubridade e de irradiag#o ionizante; e

IT - pelo art. 4°, alinea b, da Lei n° 1.234,de 14 de novembro de 1950, e pelo art. 2°,
inciso II, do Decreto n° 81.384, de 22 de fevereiro de 1978, com relagdo a gratificagdo
por trabalhos com raios-x ou substancias radioativas.

Art. 10 - Os adicionais de insalubridade e de periculosidade serdo calculados
com base nos seguintes percentuais:

I - Insalubridade e Irradiagéo Ionizante
a) grau minimo - 5%

b) grau médio - 10%

¢) grau maximo - 20%

II - Periculosidade - 10%

III - Gratificagdo por Trabalhos com Raios-X - 10%

¢

]

Art. 11 - O laudo de avaliagdo ambiental ndo tem prazo de validade, devendo ser refeito
sempre que houver alteragdo da organizagdo do trabalho, na estrutura organizacional da
unidade, no ambiente, nos riscos presentes e da legislagdo vigente.

§ 1° - A alteragdo prevista neste artigo deve ser, obrigatoriamente, comunicada pelo
gestor da Unidade Administrativa, Académica, ou de Orgdos Suplementares a unidade
responséavel pela emissdo dos laudos na UFSC, exceto quando se tratar da legislagdo

vigente.

§ 2° - Compete a unidade responsavel pela emissdo dos laudos na UFSC, depois de
informado sobre as alteragdes descritas no paragrafo anterior, proceder a nova avaliagdo
pericial.



§3° - Compete ao gestor da Unidade Administrativa, Académica, ou de Orgios
Suplementares, quando da emissdo de novo laudo ambiental, revogar as portarias
referidas ao laudo anterior e emitir novas portarias de concessdo conforme o caso.

Art. 12 — Cabe a unidade de gestdo de pessoas da UFSC realizar a atualizagdo dos
servidores que fazem jus aos adicionais no respectivo médulo do SIAPENet, conforme
movimentacdo de pessoal, sendo, também, de sua responsabilidade, proceder a
suspensdo do pagamento, mediante solicitagdo do setor responsavel.

Art. 13 - Compete aos Pro-Reitores, Secretarios Administrativos, aos Diretores de
Centros, de Orgdos Suplementares e Administrativos e ao Chefe do Gabinete do Reitor
a emissdo e publicagio no boletim oficial da UFSC das portarias de concesséo, de
alteracdio ou cancelamento dos adicionais e da gratificacdo de que trata esta Portaria,
mediante a solicitagio da chefia imediata, observando os laudos periciais expedidos pela
unidade de gestdo de pessoas da UFSC, bem como a Orientagdo Normativa n°
04/SEGEP/MP, de 14 de fevereiro de 2017.

§ 1° - As portarias citadas no caput deverdo obedecer aos Anexos L, IT e IIL.

§ 2° - Caber4 a chefia imediata da unidade de trabalho efetuar solicitagdo de concesséo,
alteracdo ou de cancelamento dos adicionais e da gratificagéio de que trata esta portaria &
respectiva direcdo da unidade.

§ 3° - As autoridades indicadas no caput desse artigo deverdo instruir a solicitagdo de
pagamento quanto & concessdo ou alteragdo dos adicionais e da gratificagdo de que trata
esta portaria com 0s seguintes documentos:

I) 'Cépia da Portaria de localizagﬁo ou de exercicio do servidor e respectiva
publicacdo;

10) Copia da Portaria de concessdo ou alteragdo do adicional e respectiva
publicacédo;

III) Laudo Pericial do Setor ou Laudo Pericial Individual do Servidor, caso
ocupe fungéo de chefia ou diregdo ou laudo de Irradia¢do Ionizante.

§ 4° - Especificamente para concess3o ou alteragdo das gratificagdes de Irradiagéo
Ionizante de que trata esta portaria sera feito de acordo com laudo técnico, emitido por
comissdo constituida especialmente para esta finalidade, de acordo com as Normas da
Comissdo Nacional de Energia Nuclear-CNEN.

§ 5° - Os documentos de que trata o § 3° devem ser encaminhadas ao setor responséVel
pelo pagamento da unidade de gestéio de pessoas da UFSC ou do HU.

§ 6° - Em caso de cancelamento do adicional, deve ser encaminhada c6pia da portaria
de cancelamento e copia da respectiva publicagdo para o setor responsavel pelo
pagamento da unidade de gestdo de pessoas da UFSC ou HU.



§ 7° — O pagamento do adicional/gratificagdo serd efetuado a partir da data indicada na
portaria de concessfio ou alteracdo, sendo -observada ainda a data da portaria de
localizagdo, bem como do laudo vigente para ambientes ja periciados e declarados
insalubres e/ou perigosos. As portarias de localizagdo ou de designagdo, bem como de
concessdo, redugdo ou cancelamento deverdo. ser publicadas em boletim oficial da
UFSC.

§ 8° - Cabe a unidade de gestéo de pessoas da UFSC disponibilizar os formularios para
solicitagdo de elaboragdo de laudos individuais para servidores ocupantes de cargos de
chefia. :

Art. 15 - Fica terminantemente ‘proibido. o armazenamento de materiais explosivos e de
liquidos inflaméveis em quantidades iguais ou superiores as previstas na Portaria n°
3214/MTE/78, de 07/06/78, que n3o seja nos almoxarifados existentes na UFSC.

Art. 16 - A concessdo dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade e de Irradiagéo
Ionizante € da Gratificagdo por Trabalhos com Raios-X, em desacordo com o disposto
nesta Portaria, implicard no ressarcimento das despesas decorrentes pelo signatario da
respectiva portaria de concessdo, mediante a instauragdo de procedimento
administrativo para apurag@o imediata das responsabilidades, em conformidade com o
art. 143, da lei n° 8.112/90. '

Art. 17 - Cabe a equipe técnica responsavel pela elaboragdo dos laudos de
insalubridade, periculosidade e gratificagdo de raio x identificar os locais que possuem
atividades com irradia¢@o ionizante comunicando a Comissdo Interna para analisar a
concessdo do Adicional de Irradiagdo Ionizante aos servidores da UFSC, para emissdo

do respectivo laudo.

Art. 18 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim Oficial da
UFSC, revogando-se a Portaria Normativa n°® 58/GR/2015, e demais disposi¢des em

contrario.

UBALDO CESAR BALTHAZAR

: Rettor:



ANEXO I

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

UNIDADE
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE

_ CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC '
TELEFONE: (48) 3721-9320 - FAX: (48) 3721-8422

E-MAIL: gr@contato.ufsc.br

PORTARIA N.° XX/201X/XXX, DE X° DE XXX DE 201X

O DIRETOR/A DA UNIDADE TAL, no uso das no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, previstas na Portaria n.° X, de 1° de maio de 2012
(designagdo da CD), tendo em vista a Portaria Normativa n.° xx/2015/GR,

RESOLYVE:

Art. 1° CONCEDER, a partir de f , o adicional de
: (nhbritaeerioloitieaifiosiy N0 percentual de

(s equivalente ao Srau misinonidoniings PAra 0(a) servidor(a)
, SIAPE , ocupante do cargo de , localizado(a) no

] por realizar atividades de

(olome dsgio o © by - S circunstancias ou  condi¢des

[ubres/perigosas)s de maneira Habitual (Por tempo igual ou superior @ metade da

jomada e trabalho mensal)/Permanente (durante. toda jomada  laboral)® (Referente ao Laqdo PeriCial no 5 errutldo Pelo

DAS/PRODEGESP, em __ / /

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o no Boletim
Oficial da UFSC, revogando-se a Portaria de XXXX n° XXX, e demais disposig¢bes em
contrario.

Assinatura e Carimbo

ANEXO II




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
UNIDADE
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE: (48) 3721-9320 - FAX: (48) 3721-8422
E-MAIL: gr@contato.ufsc.br

PORTARIA N.° XX/201X/XXX, DE X° DE XXX DE 201X

(0 DIRET.OR/A DA UNIDADE TAL, no uso das no uso de suas
atribui¢Ges estatutdrias e regimentais, previstas na Portaria n.° X, de 1° de maio de 2012
(designacdo da CD), tendo em vista a Portaria Normativa n.° xx/2015/GR,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir de ‘/ / , 0 adicional de

(nsibridadeperiolosidadeintiiasio). Para o percentual de 5% equivalente ao

Erau miinonidomining» Para o(a) servidor(a) , SIAPE )

ocupante do cargo de ‘ , localizado  no
, por realizar atividades de

(rfome stim lndo) €M Circunsténcias ou condigdes ez como atribuicdo

legal do seu cargo, de maneira Habitual (Por tempo igual ou superior & metade da jorada de trabalho mensal)Permanente

(et joate o) (REfErente ao Laudo Pericial n° , emitido pelo DAS/PRODEGESP,

em / /

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim
Oficial da UFSC, revogando-se a Portaria de XXXX n°® XXX, e demais disposi¢des em
contrario.

Assinatura e Carimbo




ANEXO III

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
UNIDADE
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE: (48) 3721-9320 - FAX: (48) 3721-8422
E-MAIL: gr@contato.ufsc.br

PORTARIA N.° XX/ZOlX/XXX, DE X° DE XXX DE 201X

O DIRETOR/A DA UNIDADE TAL, no uso das no uso de suas
atribuigdes estatutarias e regimentais, previstas na Portaria n.° X, de 1° de maio de 2012
(designagdo da CD), tendo em vista a Portaria Normativa n.® xx/2015/GR,

RESOLVE:
CANCELAR, a partir de £ , a concessdo do adicional de
(. insalubridade/periculosidade/gratificagdo) para O(a) servidor(a) 5 5 SIAPE

, ocupante do cargo de

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim
Oficial da UFSC, revogando-se a Portaria de XXXX n® XXX, e demais disposigdes em
contrario. ' i

Assinatura e Carimbo s




ANEXO IV

SERVICQ PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
UNIDADE
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAQ DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE: (48) 3721-9320 - FAX: (48) 3721-8422
E-MAIL: gr@contato.ufsc.br

PORTARIA N.° XX/201X/XXX, DE X° DE XXX DE 201X

O DIRETOR/A DA UNIDADE TAL, no uso das no uso de suas
atribui¢des estatutdrias e regimentais, previstas na Portaria n.° X, de 1° de maio de 2012
(designagdo da CD), tendo em vista a Portaria Normativa n.° xx/2015/GR,

RESOLVE:
LOCALIZAR, a partir de |/, ofa) servidor(a)
., SIAPE , ocupante do cargo de

, O (nome do local/setor conforme Laudo Pericial)~

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo no Boletim
Oficial da UFSC, revogando-se a Portaria de XXXX n° XXX, e demais disposi¢des em
contrario. '

Assinatura e Carimbo
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