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PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS

RELATÓRIO

1. Comissão

Comissão com finalidade de propor normatização da relação entre UFSC e EBSERH (HU-

UFSC) nos assuntos de gestão de pessoas.

2. Portarias

nº 437/2019/PRODEGESP    nº 528/2019/PRODEGESP    nº 037/2020/PRODEGESP     

nº 127/2020/PRODEGESP    nº 187/2020/PRODEGESP

3. Integrantes

Lilian Cristiane Silva de Oliveira – DGPS/PRODEGESP (presidente)

Emanuele Jacques dos Santos Ribeiro – DGPS/PRODEGESP

Paulo Peixoto Portella – EBSERH

Ivan da Silva Teixeira – EBSERH

Tiago Aurélio Alves – CPVS/DAS/PRODEGESP

Marcelo Fontanella Webster - DSST/CPVS/DAS/PRODEGESP

Rodolfo Alcântara Pereira Prazeres – DSST/CPVS/DAS/PRODEGESP

Nilton Jorge de Quadra – CDiM/DDP/PRODEGESP

Fernanda Riffel Frediani - DiD/CDiM/DDP/PRODEGESP (suplente)

Tainara Garcia - DAAC/CCP/DDP/PRODEGESP

Monica Feitosa de Carvalho Pedrozo Gonçalves - DiCC/CCP/DDP/PRODEGESP

Thais Luciana dos Santos Martins Brighenti - DAFDC/DDP/PRODEGESP

Gisele Furtado Schmitz de Souza - DAFDC/DDP/PRODEGESP

Henrique José de Souza - DBL/DAP/PRODEGESP

Thayse Palma Müller - DBL/DAP/PRODEGESP (suplente)



Georgia Rafaela Batista Silva - DBL/DAP/PRODEGESP

Guilherme Luiz - CPP/DAP/PRODEGESP

Luan Lopes Cardoso - SAJCPP/CPP/DAP/PRODEGESP (suplente)

Thiago de Oliveira Nedel - CPP/DAP/PRODEGESP (suplente)

Eloisa Helena Laureano Thomaz - DCAD/DAP/PRODEGESP

Rúbia Sedemaka Silva Virgilio - DCAD/DAP/PRODEGESP (suplente)

Caroline Carmisin Piovesan – SRAS/PRODEGESP

4. Objetivo

Propor normatização da relação entre UFSC e EBSERH (HU-UFSC) nos assuntos de gestão 

de pessoas.

5. Resultados e/ou proposta

A proposta da comissão foi formalizada por meio da entrega de uma minuta de termo 

aditivo para o contrato celebrado entre UFSC e EBSERH – Solicitação Digital 

019855/2020 – via SPA.

6. Dificuldades encontradas e/ou demais considerações

A proposta de minuta de termo aditivo não foi aprovada pela EBSERH e estão sendo 

tratadas providências que visem à regularização da situação dos servidores do Regime 

Jurídico Único, lotados no Hospital Universitário desta Universidade, também por meio 

da Solicitação Digital 019855/2020 – via SPA.
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