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GABINETE DA REITORIA

Plano de Trabalho
Fase 02

Nome do setor/departamento da unidade:
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP/PRODEGESP)

Localizacdo do setor/departamento:
Prédio da Reitoria I, Térreo.

Detalhamento de forma sumaria das atividades desenvolvidas:

Coordenar e executar os concursos publicos e processos seletivos para as
carreiras do magistério superior, do magistério do ensino basico, técnico e
tecnoldgico e de técnico-administrativo;

Efetuar os procedimentos de nomeacdo, posse, cadastramento inicial e
atendimento aos 6rgdos de controle referente a admissdo dos servidores
efetivos na UFSC;

Planejar, organizar, coordenar, executar e acompanhar acbes de |,
movimentacdo de servidores: - remocéao; colaboracdo entre Unidades da
UFSC; redistribuicdo; cessao; colaboracdo técnica; exercicio provisorio;
exercicio de empregados anistiados, requisicao;

Planejar, organizar, coordenar, executar e acompanhar acoes de avaliacdo
de desempenho dos servidores técnico-administrativos em educacao;
Coordenar, analisar e acompanhar os processos de Incentivo a Qualificacdao
Profissional, Progressao por Capacitacdo Profissional e Progressao por Mérito
Profissional dos servidores técnico-administrativos em educacao;

Coordenar, desenvolver, executar e acompanhar o programa de avaliacdo do
estagio probatdrio dos servidores técnico-administrativos em educacao;
Planejar, organizar, coordenar, executar e acompanhar acdes de
capacitacao e formacao dos servidores da UFSC;

Acompanhar o cumprimento das demandas relacionadas as auditorias
envolvendo a PRODEGESP;

Planejamento e organizacéo das atividades administrativas e patrimoniais.

Numero de servidores lotados/localizados no setor e percentual de vacinados com
ciclo completo: 43 e 99% vacinados
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Relagdo de servidores com respectivo modo de atuagdo (presencial/remota/hibrido):

Nome | Atuacdo (remoto, hibrido ou presencial)
Diregao
Eliete Warken Bahia Costa ‘ Presencial
SAA/DDP
Tainara Garcia ‘ Hibrido
CAC/DDP
Alvair Dutra de Armas Hibrido
Talita Martins Nunes Hibrido
Julia Korbes Loebens Hibrido
Thiago Carvalho Cavaler Lange Hibrido
Katiana de Fatima Rodrigues Vieira Hibrido
Gabriela Perito Deitos Hibrido
Michele Amorim Lima Henrique Remoto
ccp
Eduardo José Borba de Amorim Hibrido
Cheryl Maureen Daehn Hibrido
Karen Lisa Ferreira Knierim Hibrido
Lucineia Ema Cordeiro Barcelos Hibrido
Michelle Donizeth Euzébio Hibrido
Thiago Rafael Bonaldo Hibrido
Augusto Fornari Veiras Hibrido
Marcelo Marins Padilha Hibrido
Priscilla Ghizoni Lima Hibrido
Leticia Medeiros Hibrido

Ildo Mittanck

Remoto (licenca saude)

Karina Francine Marcelino

Afastado para formacao

Marco Antonio Schneider

Afastado para formacao

Monica Feitosa de Carvalho Pedrozo
Gongalves

Afastado para formacgao

CDIM
Breno de Souza Ottani Hibrido
Daniela Faliguski Hibrido
Emanuel Martins Burigo Remoto
Fernanda Riffel Frediani Hibrido
Lais Silveira Santos Hibrido
Marina Silveira Soares Hibrido
Moisés Augusto de Miranda Remoto
Nilton Jorge de Quadra Remoto
Raquel Donizeth Euzébio Hibrido
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CADC

Paula Debiasi Reynaud Hibrido
Maiara Sarda Silva Hibrido
Gisele Furtado Schmitz Souza Hibrido
Cristiane Seide Hibrido
Thais Luciana dos Santos Martins Hibrido
Brighenti

Thiago Mayresse Lau Hibrido
Kétia Regina Ferreira Remoto

Taise Coelho Leal

Licenga maternidade

Clarice Schmidt

Afastamento para formacao

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Larissa da Silva olveira Santos

Hibrido

Carla Maehler

Afastamento para formagao

Quantidade de pessoas que terao

orientagdes de distanciamento social:

acesso simultdneo ao setor, respeitando as
11

Escalas de hordrios, contendo a frequéncia semanal de cada atividade e o tempo de
permanéncia didria de cada pessoa no local:

Nome ‘

Horarios/Observagdo

Direcao

Eliete Warken Bahia Costa ‘

22,32 42 52 ¢ 62 — (8:00/12:00 — 14:00/18:00)

SAA

Tainara Garcia ‘

22 a62 —(8:00/12:00)

CAC/DDP

Alvair Dutra de Armas

32 e 52 — (14:00/18:00) e 42 (8:00/12:00)

Talita Martins Nunes

42 (8:00/12:00 — 14:00/18:00) e 62
(8:00/12:00)

Julia Korbes Loebens

52 — (8:00/12:00) e 62 (8:00/12:00 —
14:00/18:00)

Thiago Carvalho Cavaler Lange

22,32 ¢ 52 (8:00/12:00)

Katiana de Fatima Rodrigues Vieira

22 (8:00/12:00 — 14:00/18:00) e 52
(14:00/18:00)

Gabriela Perito Deitos

22,32 e 42 — (14:00/18:00)

Michele Amorim Lima Henrique

Remoto
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CcCp

Eduardo José Borba de Amorim

22 —(07:30 as 12:00 — 13:00 as 16:30)

Leticia Medeiros

22 —(14:00 as 18:00) e 52 (14:00 as 18:00)

Priscilla Ghizoni Lima

22— (07:30as 11:30) e 52 (07:30 as 11:30)

Karen Lisa Ferreira Knierim

32 — (07:30 as 12:00 - 13:00 as 16:30)

Thiago Rafael Bonaldo

32 —(09:00 as 12:00 — 13:00 as 18:00)

Cheryl Maureen Daehn

Michelle Donizeth Euzébio

42 —(07:30 as 12:00 — 13:00 as 16:30)

Marcelo Marins Padilha

52 —(07:00 as 12:00 — 13:00 as 16:00)

Augusto Fornari Veiras

62 —(09:00 as 12:00 — 13:00 as 18:00)

Lucineia Ema Cordeiro Barcelos

a
a
a
a
a
42 —(09:00 as 12:00 — 13:00 as 18:00)
a
a
a
a

62 — (07:30 as 12:00 — 13:00 as 16:30)

Ildo Mittanck

Remoto

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Larissa da Silva Oliveira Santos | 22 a 6 2 (08:00/12:00)

CDIM

Breno de Souza Ottani

42 e 62 (08:00/12:00 - 14:00/18:00)

Daniela Faliguski

32— (08:00/12:00) - 42 (14:00/18:00) e 62
08:00/12:00 - 14:00/18:00

Emanuel Martins Buarigo

Remoto

Fernanda Riffel Frediani

32 -(14:00/18:00) — 52 (08:00/12:00 —
14:00/18:00) e 62 ( 08:00/12:00 — 14:00/18:00)

Marina Silveira Soares

22 (8:00/12:00 — 14:00/18:00) e 42
(08:00/12:00)

Moisés Augusto de Miranda

Remoto

Nilton Jorge de Quadra

Remoto

Raquel Donizeth Euzébio

23 — (08:00/12:00 -14:00/18:00)
32 (08:00/12:00)

Lais Silveira Santos

32 -(14:00/18:00) — 52 (08:00/12:00 —
14:00/18:00) e 62 ( 08:00/12:00 — 14:00/18:00)

CADC

Paula Debiasi Reynaud

42 — (09:00/12:00 -13:00/18:00 ) e 62
(14:00/18:00)

Maiara Sarda Silva

22 —(09:00/12:00 - 13:00/18:00) e 62
(08:00/12:00)

Gisele Furtado Schmitz Souza

22 —(13:00/17:00) -42 (13:00/17:00) — 52
(13:00/17:00)

Cristiane Seide

22 —(08:00/12:00) — 32 (08:00/12:00 -
13:00/17:00)

Thais Luciana dos Santos
Martins Brighenti

32 (14:00/18:00) - 52 —(09:00/12:00-
14:00/18:00)
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Thiago Mayresse Lau 32— (08:00/12:00) - 42 ( 08:00/12:00) — 52
(08:00/12:00)
Katia Regina Ferreira Remoto
Obs:
1. O Plano de atividade pode sofrer ajustes, conforme a necessidade do setor.

2. As sextas feiras haverd rodizio, a cada semana uma dupla ird comparecer

presencialmente.
3. As tercas pela manhd e as sextas no periodo da tarde, a equipe da CAC ird realizar

revezamento de servidores para comparecimento presencial.

Documento assinado digitalmente

Eliete Warken Bahia Costa
Data: 22/02/2022 13:42:09-0300

CPF: 417.258.839-53
Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br




		2022-02-22T13:42:09-0300




