MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA NORMATIVA N2 442/2022/GR, DE 24 DE MAIO DE 2022

DispOe sobre a delegacdo de competéncias a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento e Gestado de Pessoas.

A REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, no uso das atribuices previstas no art. 30, inciso Xlll, e no art. 41 do Estatuto da
Instituicdo; tendo em vista o disposto nos arts. 11 e 12 do Decreto-Lei n2 200/67, bem como
nos artigos 11 a 17 da Lei n? 9.784/99; considerando a necessidade de utilizacdo da delegacdo
de competéncia como instrumento de descentralizacdo administrativa com o objetivo de
assegurar maior rapidez e objetividade as decisbes; e tendo em vista o disposto na Solicitacdo
Digital n® 25450/2022,

RESOLVE:

Art. 19 Delegar competéncia ao(a) pré-reitor(a) de Desenvolvimento e Gestdo de
Pessoas para o exercicio das seguintes atribuicbes:

| — gerenciar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito da Pré-Reitoria
de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas (PRODEGESP);

Il — autorizar, no papel de ordenador de despesas, o pagamento de taxa de
inscricdo em eventos, mediante assinatura da nota de empenho;

Il — autorizar o pagamento de gratificacdo de encargo de cursos e concursos;
IV — assinar termos de posse;

V — assinar edital de convocacdo de eleicdo dos representantes dos servidores
técnico-administrativos em educac¢do no Conselho de Curadores e no Conselho Universitario;

VI — assinar portaria para designar os membros eleitos da Comissao Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CIS),
conforme regras definidas pelo Regimento Interno da CIS/UFSC, publicado através da
Resolucdo Normativa n2 148/2021/CUn, de 23 de fevereiro de 2021;

VIl — assinar portaria para designar a formacdo da equipe multiprofissional de
acompanhamento aos servidores da Universidade com deficiéncia e em estagio probatdrio
(EMAPCD); e

VIl — emitir portarias e outros atos administrativos referentes a atividades da
area de gestdo de pessoas.

Art. 29 Delegar competéncia ao(a) diretor(a) do Departamento de
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Administracdo de Pessoas (DAP) para:
| — gerenciar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do DAP;
Il — assinar portaria de concessao e alteracdo de aposentadoria;
IIl — assinar portaria de reversao de aposentadoria;
IV — assinar portaria de exoneracao;
V — assinar portaria de declaracdo de vacancia;
VI — assinar declaracdo de Tempo de Atividade sob Condicdes Especiais;
VIl — assinar certiddo de tempo de contribuicdo;
VIl — assinar portaria de reconducao ao cargo;
IX — assinar portaria de afastamento para exercicio de mandato eletivo;
X — assinar portaria de licenga a gestante, a adotante e de licenca-paternidade;
XI — assinar portaria de licenca para atividade politica;
XII — assinar portaria de licenca para desempenho de mandato classista;

XIIl — assinar portaria de licenca por motivo de afastamento do conjuge ou
companheiro;

XIV — assinar portaria de licenga-prémio por assiduidade;

XV — assinar portaria de afastamento para participacdo em curso de
formacao profissional em concurso publico;

XVI — assinar portaria de pensao civil;
XVII — assinar portaria de licenca para tratar de interesses particulares; e

XVIIl — assinar portaria de alteracdo de regime de trabalho dos integrantes das
carreiras do magistério federal.

Art. 32 Delegar competéncia ao(a) diretor(a) do Departamento de Atencdo a
Saude (DAS) para o exercicio das seguintes atribuicdes:

| — gerenciar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do DAS; e
Il — assinar termo de Perfil Profissiografico Previdenciario.

Art. 42 Delegar competéncia ao(a) diretor(a) do Departamento de
Desenvolvimento de Pessoas (DDP) para o exercicio das seguintes atribuicdes:

| — gerenciar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do DDP;
Il — assinar portaria de concessao de licenca-capacitacao;

Il — assinar portaria de concessdo de afastamento de longa duracdo para
formacdo dos servidores técnico-administrativos em educacao;

IV — assinar editais referentes a concessado de apoio financeiro no que concerne
as atividades de capacitacdo;

V — assinar editais referentes aos processos seletivos de ministrantes e tutores
para cursos de capacitagdo;

VI — assinar parecer de concessao de horario especial para servidor estudante;
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VIl — assinar portaria de progressao por capacitacdo profissional aos servidores
técnico-administrativos em educacao;

VIl — assinar portaria de progressdao por mérito profissional aos servidores
técnico-administrativos em educacao;

IX—assinar portaria de incentivo a qualificacdo aos servidores técnico-
administrativos em educacao;

X — assinar portarias de concessdo das progressdes e promogdes para ocupantes
dos cargos da carreira do magistério federal;

XI — assinar portaria para compor comissdo de avaliacdo de desempenho de
estdgio probatdrio para servidores técnico-administrativos em educacao;

XIl — assinar portaria de homologacdo do resultado de estagio probatério para
servidores técnico-administrativos em educacdo;

XIIl — assinar portaria de lotacdo;
XIV — assinar portaria de remocao de oficio;

XV — assinar termo de autorizacdo de colaboracdo de servidores entre as
unidades;

XVI — assinar edital para abertura de concursos publicos e processos seletivos
simplificados de professores substitutos, professores visitantes estrangeiros e visitantes
brasileiros;

XVIl — assinar edital para publicacdo dos cronogramas de provas para concursos
publicos da carreira docente;

XVIIl — assinar edital para homologacao de resultados e prorrogacao de validade
de concursos publicos e processos seletivos simplificados de professores substitutos,
professores visitantes estrangeiros e visitantes brasileiros;

XIX — assinar portaria de homologacao de inscrigdes dos concursos publicos para
as carreiras do magistério federal;

XX — assinar os contratos, distratos e termos aditivos referentes a contratagdes
temporarias, exceto de contratados estrangeiros;

XXI — assinar edital de remocao de servidores docentes e técnico-administrativos
em educacdo;

XXII — assinar chamada publica de redistribuicdo de servidores docentes e
técnico-administrativos em educacao;

XXIIl — assinar portaria de homologacdo do resultado de avaliacdo de
desempenho em estagio probatdério dos integrantes das carreiras do Magistério Federal;

XXIV — assinar portaria de concessao de retribuicdo por titulacdo de acordo com
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) para os integrantes da carreira do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico;

XXV — assinar portaria de autorizacdo para afastamento de longa duracdo para
formacdo dos integrantes das carreiras do magistério federal em razdo de participacdo em
curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado, doutorado e pds-doutorado; e

XXVI — assinar portaria de Retribuicdo por Titulacdo (RT) aos docentes ocupantes
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dos cargos da carreira do magistério federal.

Art. 52 Esta portaria normativa entrara em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Oficial da Universidade.

Art. 62 Ficam revogadas a Portaria n? 614/2014/GR, a Portaria Normativa n@
388/2021/GR, a Portaria Normativa n? 392/2021/GR e a Portaria Normativa n? 403/2021/GR.
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