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RESULTADO DO EDITAL Nº 04, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024 
 

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS REMUNERADOS 
 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, homologa o resultado final da Seleção de Estágio não 
obrigatório, nos termos do Edital nº 04, de 07 de outubro de 2024, da Lei nº11.788, de 25 de 
setembro de 2008, da Instrução Normativa nº213, de 17 de dezembro de 2019, da Resolução 
Normativa nº73/2016/CUn, de 07 de junho de 2016, e do Edital nº20/PROGRAD/2023. 
 
a) 01 (UMA)  VAGA - COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL 
 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO AÇÕES AFIRMATIVAS PPI  
 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1 JANAINA MEDEIROS DE LIMA DA 

SILVA DUARTE 
ELIMINADO - não atendeu ao item 2.1.3 do 

edital 
GILSON RICARDO DA SILVA 

 
LISTA DE CLASSIFICAÇÃO GERAL  

 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

1 JANAINA MEDEIROS DE LIMA DA 
SILVA DUARTE 

ELIMINADO - não atendeu ao item 2.1.3 do 
edital 

GILSON RICARDO DA SILVA 

 
b) 01 (UMA) VAGA (CADASTRO DE RESERVA) – DIREÇÃO DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

 
LISTA DE CLASSIFICAÇÃO GERAL  

 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

ELIMINADO - não atendeu ao item 2.1.3 do 
edital 

ANA LUIZA PEREIRA ROSA SANTANA 

 
Florianópolis, 25 de outubro de 2024. 
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