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EDITAL Nº 15/DAP/PRODEGESP, DE 08 DE AGOSTO DE 2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS 
REMUNERADOS

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições, homologa o resultado final da Seleção de Estágio não 
obrigatório, nos termos do Edital nº 12 de 16 de julho de 2025, da Lei nº11.788, de 25 de 
setembro de 2008, da Instrução Normativa nº 213, de 17 de dezembro de 2019, da Resolução 
Normativa  nº73/2016/CUn,  de  07  de  junho  de  2016  e  do  Edital  Complementar 
03/PROGRAD/2025.

RESULTADO GERAL – ANÁLISE DE DOCUMENTAÇÃO E ENTREVISTAS

Candidato Resultado
Danielli Roberta Borgert Batista Desclassificada em conformidade com o subitem 6.1 do edital.

Eduarda Bortolini de Moraes Classificada.
Felipe dos Santos Brizolla Desclassificado em conformidade com a alínea d do subitem 5.2 do edital.

Hanna Camili Gomes Classificada.
Luísa Ananda Melo Classificada no edital nº 11/DAP/PRODEGESP/2025

Luria Lopes de Andrade Classificada no edital nº 11/DAP/PRODEGESP/2025
Matheus Manozzo Desclassificado em conformidade com o subitem 5.5 do edital.
Rafael Damasceno Desclassificado em conformidade com o subitem 6.1 do edital.

Vitor Alexsandro Borges Barbosa Aprovado.

Florianópolis, 08 de agosto de 2025.

EMANUELLA KÁTIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS
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